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	Nom de l’apprenti(e)
	Nom de l’entreprise

	
	

	
	
	

	Identification des compétences du référentiel mobilisées
	Positionnement l’apprenti(e) 
	Adaptation du parcours de formation en situation professionnelle
Modifications à prévoir

	Période

	Activités/tâches réalisées
	Compétences développer 
	Maîtrise de la compétence 
Au regard de la fiche descriptive
	Les situations/activités 
 A PROPOSER pour consolider les acquis
	lieu
	Les situations/activités 
Initialement prévues mais A SUPPRIMER compte tenu des acquis

	
	Installer provisoirement des ouvrages  
	[bookmark: _GoBack]Poser des revêtements parquets, lambris, plafond
	☐ Oui
☐ Non
☐ En partie
	
	☐ CFA
☐ Entreprise

	

	
	Régler les mises à niveau, aplomb, 
	Poser les menuiseries extérieures et fermetures 
	☐ Oui
☐ Non
☐ En partie
	
	
	

	
	
	
	☐ Oui
☐ Non
☐ En partie
	
	
	

	
	
	
	☐ Oui
☐ Non
☐ En partie
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